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1. Erhvervsstyrelsens strategiske malbillede

1.1. Praesentation af Erhvervsstyrelsen
Erhvervsstyrelsen arbejder for at skabe de bedste rammer for ansvarlige virksomheders vaekst og udvikling i
hele Danmark. Det er fundamentet for vores velfaerd og velstand.

Erhvervsstyrelsen Igser en bred opgaveportefg@lje med fokus pa at levere en effektiv og digital erhvervsservice
til virksomhederne, at udvikle og handhaeve enkel erhvervsregulering samt styrke rammerne for ansvarlig
vaekst og udvikling i hele Danmark.

Med fokus pa vores kunder arbejder vi for at sikre stabil drift af vores digitale Igsninger med hgj grad af
innovation og hgj kundetilfredshed, effektiv eksekvering pa den politiske dagsorden samt at vaere en trovaer-
dig myndighed.

1.2. Mission og vision

1.2.1. Mission

Erhvervsministeriets mission:
Skabe konkurrencedygtige og innovative vaekstvilkar.

Erhvervsstyrelsens mission:
| partnerskab med andre g@r vi det enkelt og attraktivt at drive ansvarlig virksomhed og
skabe udvikling i hele Danmark.

1.2.2. Vision

Erhvervsministeriets vision:
Europas bedste rammer for at udvikle og drive virksomhed.

Erhvervsstyrelsens vision:
De bedste rammer for ansvarlige virksomheder.
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2. Resultatmal og malopggrelse for 2025

Nr. | Resultatmal Vaegti | Kriterier for opfyldt Kriterier for delvist opfyldt
pct.
1 Enkel erhvervsregule- 21 e  ERST har leveret bidrag til ministerkredsen for e ERST har etableret en one-stop-shop for pro-
ring, effektiv erhvervs- byrdelet'telser mhp. at s'lkre fokus pa lettelse af duktlonSV|rk§omheder og koordlne:‘et proces-
. vaesentlige byrder for virksomhederne. ser for myndighedsgodkendelser pa tveers af
service og faerre byrder relevante statslige og kommunale myndighe-
Erhvervsstyrelsen bidrager til at e ERSThari forlae'ngels'e af politisk aftale om rgd I?- der for enkelte af de omfattede virksomheder.
indfri . biti ber for produktionsvirksomheder etableret en sa-
inair! regermgerns ambortioner kaldt one-stop-shop for produktionsvirksomheder | e  ERST har fremlagt en implementeringsplan for
for regelforenkling og feerre og koordineret processer for myndighedsgodken- hvorledes fuld indfasning af e-faktura kan rea-
byrder med henblik pd at styrke delser pa tvaers af relevante statslige og kommu- liseres.
konkurrenceevnen i dansk er- nale myndigheder.
hvervsliv. e Den gennemsnitlige sagsbehandlingstid for
*  ERST har fremlagt en implementeringsplan for min. 75 pct. af de manuelle selskabsregistre-
hvorledes fuld |ndf?sn|ng'af e-faktura kan realise- ringssager udgar hajst 24 dage.
res, samt sat en malsaetning for anvendelse af e-
faktura i 2028.
e Den gennemsnitlige sagsbehandlingstid for min.
80 % af de manuelle selskabsregistreringssager
udggr hgjst 24 dage.
2 Forebygge skonomisk e  Erhvervsstyrelsen styrker den forebyggende ind- e Erhvervsstyrelsen styrker den forebyggende
svindel sats ift. bekeempelse af gkonomisk kriminalitet indsats ift. bekaempelse af gkonomisk krimina-

gennem en styrket stramandskontrol og en gget
datadeling mellem myndigheder.

litet gennem en styrket stramandskontrol.
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Nr. | Resultatmal Vaegti | Kriterier for opfyldt Kriterier for delvist opfyldt
pct.
Erhvervsstyrelsen har fokus pa e  Erhvervsstyrelsen understgtter udmgntningen af e  Erhvervsstyrelsen understgtter udmgntningen
at forebygge gkonomisk krimi- Bandepakke IV og indgar i et fast tvaerministerielt af Bandepakke IV og indgar i et fast tvaermini-
nalitet s tidligt som muligt og operativt samarbejde under ledelse af NSK og bi- sterielt operativt samarbejde under ledelse af
identificere svig, for det vokser drager herigennem til Al Capone samarbejdet. NSK og b'ldrager herigennem til til Al Capone
] samarbejdet.
sig stort.
3 Fremme erhvervsud- 21 e  ERST understgtter som sekretariat for Danmarks e  ERST udruller tiltag, der understgtter en for-

vikling og ivaerksaetteri

Erhvervsstyrelsen vil fremme
styrkepositioner og styrke pro-
duktivitet og vaekst i SMV’er og
iveerksaetteri i hele landet gen-
nem en malrettet og forenklet
erhvervsfremmeindsats.

Erhvervsfremmebestyrelse udmgntning af ca. 1,8
mia. kr. i flerarige signaturindsatser (Virksomheds-
programmet, lveerksaetterprogrammet, klynger, er-
hvervsfyrtarne og cirkuleer gkonomi), der fremmer
produktivitet og konkurrenceevne i mindst 5.000
SMV’er frem mod udgangen af 2028, og bidrager
til indfrielse af malsaetningerne i bestyrelsens stra-
tegi, herunder udruller tiltag, der understgtter en
forbedret brugeroplevelse blandt SMV’er.

ERST implementerer en skaerpet virksomhedsrettet
kommunikation, der styrker virksomhedernes op-
fattelse af en sammenhangende indsats og gger
kendskabet til indsatsens fa faste vaerditilbud og
hovedindgange via Virksomhedsguiden og er-
hvervshusene.

ERST vil fremme styrkepositioner ved at identifi-
cere, modne og understgtte eksekveringen af nye

bedret brugeroplevelse blandt SMV’er.

e ERST implementer en skaerpet virksomheds-
rettet kommunikation, der styrker virksomhe-
dernes opfattelse af en sammenhangende
indsats og gger kendskabet til indsatsens fa fa-
ste veerditilbud og hovedindgange via Virksom-
hedsguiden og erhvervshusene.

e  ERST vil fremme styrkepositioner ved at identi-
ficere og modne nye regulatoriske sandkasser
for iveerkszettere og samarbejde med fonde
om investering i iveerksaettermiljger.
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Nr.

Resultatmal

Veaegt i
pct.

Kriterier for opfyldt

Kriterier for delvist opfyldt

regulatoriske sandkasser for iveerkseettere, samar-
bejde med fonde om investering i iveerksaettermil-
joer og ved at bidrage til arbejdet med vaekstpla-
ner indenfor udvalgte styrkepositioner, fx biosolu-
tions.

® ERST gennemfgrer som led i ivaerksaetterpakken
en raekke initiativer, som skal ggre det nemmere
at starte og udvikle nye virksomheder, herunder
styrket digital vejledning og vaerktgjer pa Virksom-
hedsguiden og Virk samt flere udviklingsindsatser
for iveerksaettere i hele landet.

Baeredygtig omstilling i
danske virksomheder

Erhvervsstyrelsen arbejder for,
at virksomhedernes arbejde
med den baeredygtige omstil-
ling styrker danske virksomhe-
ders konkurrenceevne, og at re-
guleringen implementeres med
faerrest mulige byrder.

21

e ERST gennemfg@rer et demonstrationsprojekt om
forenkling og automatisering af virksomheders ar-
bejde med dokumentation og rapportering om
baeredygtighed, startende med klimaregnskabet
og de mest almindelige oplysninger pa virksom-
hedsniveau for SMV’er.

e | forhold til implementering af CSRD og lov om
uafhaengige udbydere af erklaeringsydelser vedr.
bzeredygtighedsrapportering er rammerne for ek-
samen fastlagt inden udgangen af oktober 2025.

e ERST gennemfgrer et demonstrationsprojekt
om forenkling og automatisering af virksomhe-
ders arbejde med dokumentation og rapporte-
ring om bzeredygtighed, startende med klima-
regnskabet og de mest almindelige oplysnin-
ger pa virksomhedsniveau for SMV’er.

e | forhold til implementering af CSRD og lov om
uafhaengige udbydere af erklaeringsydelser
vedr. baeredygtighedsrapportering er ram-
merne for eksamen fastlagt inden udgangen af
2025.
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Nr. | Resultatmal Vagti | Kriterier for opfyldt Kriterier for delvist opfyldt
pct.
[}
5 Erhvervsstyrelsens bi- | 16 Etablering af et EU-netvaerk Etablering af kontakter i EU

drag til et succesfuldt
dansk EU-formandskab
i2025

Det danske EU-formandskab i
andet halvar af 2025 kraever, at
departementet og styrelserne i
EM bidrager og arbejder sam-
men om at sikre rettidig plan-
legning og effektiv eksekvering
af det danske formandskab af
EU’s ministerrad.

Erhvervsstyrelsen bidrager og
deltager aktivt i planlaegning og
eksekvering af det danske EU-
formandskab (deltagelse i task-
forces samt formandskabste-
ams), samt indfrielse af de dan-
ske mandater.

Erhvervsstyrelsen opbygger et netveerk i EU-insti-
tutioner og andre EU-medlemslande med relevans
for konkrete retsakter og generelt myndigheds-
samarbejde til brug for rollen som formandskabs-
land. Aktiviteterne opggres i interessentoverblik
og bidrag til taskforce og formandskabsteams,
som udggr fundamentet i interessevaretagelsen
og formandskabsforberedelserne.

Samarbejde med formandskabsteams

Erhvervsstyrelsen bidrager til samarbejdet i de re-
levante formandskabsteams om at udfylde kgre-
planerne og rammemandater, deltager i kompe-
tenceudvikling med relevans for formandskabsop-
gaven og gennemfgrer de planlagte aktiviteter i
kgreplanen.

Erhvervsstyrelsen afszetter den ngdvendige be-
manding til at varetage opgaverne i samarbejde
med DEP og den danske EU-repraesentation.

e Erhvervsstyrelsen etablerer kontakt til fa lige-
sindede lande og i EU-institutioner med rele-
vans for konkrete retsakter til brug for rollen
som formandskabsland. Aktiviteterne opggres
i interessentoverblik og bidrag til taskforce og
formandskabsteams, som udggr fundamentet
i interessevaretagelsen og formandskabsforbe-
redelserne.

Samarbejde med formandskabsteams

e Erhvervsstyrelsen bidrager i mindre grad til
samarbejdet i de relevante formandskabste-
ams om at udfylde kgreplanerne og ramme-
mandater, deltager i mindre grad i kompeten-
ceudvikling med relevans for formandskabsop-
gaven og gennemfgrer delvist de planlagte ak-
tiviteter i kgreplanen.

e  Erhvervsstyrelsen afsaetter minimal beman-
ding til at varetage opgaverne i samarbejde
med DEP og den danske EU-repraesentation.
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Nr. | Resultatmal Vaegti | Kriterier for opfyldt Kriterier for delvist opfyldt
pct.

Departementet vurderer, om de kvalitative dele af ma-
let er opfyldt.

Departementet vurderer, om de kvalitative dele af
malet er opfyldt.
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3. Formalia og pategning

Formalia skal angive kompetence og ansvarsfordeling i forhold til mal- og resultatplanen. Afsnittet skal have
en side for sig selv i mal- og resultatplanen og fglgende formalia tekst og standardpategning skal anvendes:

1. Mal-ogresultatplanen indgas mellem Erhvervsstyrelsen og departementet. Mal- og resultatplanen trae-
derikraft den 1. januar og geelder for hele 2025. Mal- og resultatplanen er en del af ministeriets rullende
kontraktstyring. De arlige bevillinger afhaenger af arets finanslov.

2. Der vil som udgangspunkt ikke veere mulighed for at genforhandle mal i Igbet af det respektive ar. Und-
tagelsen er, hvis der er sket en betydelig &endring i de forudseaetninger, der 1a til grund ved fastseettelsen
af malet, og som kan pavirke malopfyldelsen betydeligt. Genforhandlingen skal ske i forbindelse med
halvarsopfglgingen pa MRP'erne.

3.  Status pa resultatopfyldelsen i mal- og resultatplanen skal rapporteres, nar departementet beder
herom, og skal fglge departementets instrukser. Den endelige resultatopfyldelse i mal- og resultatpla-
nen skal rapporteres i styrelsens arsrapport i overensstemmelse med @konomistyrelsens og departe-

mentets vejledninger.

4.  Styrelsesdirektgren har ansvaret for overholdelse af og afrapportering pa mal- og resultatplanen.

Kgbenhavn den 19. december 2024 Kgbenhavn den 20. december 2024

Departementschef Jens Brgchner Direktgr Katrine Winding
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